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Uniwersytecki Szpital Kliniczny Nr 1 PUM w Szczecinie przy ul. Unii Lubelskiej 1 
poszukuje kandydatów na stanowisko: 
 

TERAPEUTA ZAJĘCIOWY 

Wymagania: 

 Ukończona szkoła policealna na kierunku TERAPEUTA ZAJĘCIOWY lub studia 
podyplomowe w tym zakresie. 

 Obowiązkowość i zaangażowanie w pracę. 
 Umiejętność opracowywania i wdrażania planów terapii. 
 Znajomość różnych technik terapeutycznych. 
 Wysoka kultura osobista i empatia. 
 Komunikatywność i umiejętność pracy w zespole. 
 Mile widziane dodatkowe kwalifikacje (np. kursy z zakresu terapii manualnej, 

arteterapii) 
 

Zakres obowiązków: 

• Współpraca z innymi członkami zespołu terapeutycznego. 
• Przestrzeganie ustalonych procedur obowiązujących w danej placówce. 
• Organizowanie i prowadzenie grupowych zajęć terapeutycznych dla pacjentów 

naszego szpitala. 
• Dopasowywanie metod pracy do poziomu funkcjonowania pacjentów biorących udział 

w zajęciach. 
• Planowanie i prowadzenie pracy grupowej. 
• Tworzenie klimatu i atmosfery do pracy twórczej w grupie pacjentów. 

 
Oferujemy: 

 Stabilne warunki zatrudnienia i wynagrodzenia na umowę o pracę lub umowę 
cywilnoprawną oraz  możliwość rozwoju zawodowego.  

 Pracę w systemie 2 zmianowym dziennym. 
 Pracę w zespole ukierunkowanym na efektywną i profesjonalną pomoc pacjentom. 
 Możliwość podnoszenia kwalifikacji i rozwoju zawodowego. 
 Wsparcie kadry zarządczej oraz wykwalifikowanego personelu medycznego. 
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Zainteresowane osoby prosimy o przesłanie niżej wymienionych dokumentów:  
 
1.CV wraz ze zgodą na przetwarzanie danych osobowych w na adres 
kadry@usk1.szczecin.pl lub złożenie w USK Nr 1 PUM w Szczecinie ul. Unii Lubelskiej 1 
w Dziale Kadrowo-Płacowym (wejście D1 IV piętro pokój 449)  
- telefon kontaktowy: 91 425 30 15  
 
Informujemy, iż skontaktujemy się tylko z wybranymi kandydatami.  
 
Prosimy o dopisanie klauzuli:  
„Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie 
pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji.” 
 
Oferty należy składać do dnia 31.07.2025 r. do godz. 12:00 
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