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poszukuje osoby na stanowisko:

Lokalizacja:

1. Przewidywane wynagrodzenie

udokumentowanego stazu pracy)

2. Wymagania

Uniwersytecki Szpital Kliniczny nr 1 PUM w Szczecinie przy ul. Unii Lubelskiej 1

Inzynier informatycznych systemow medycznych

Oddziat Kliniczny Radioterapii z Zakladem Teleradioterapii, Zaktadem Brachyterapii i
Zaktadem Fizyki Medycznej przy Uniwersyteckim Centrum Onkologii PUM w Szczecinie.

Zgodnie z nowymi wytycznymi dotyczacymi przejrzystosci ptac, oferujemy wynagrodzenie w
oparciu o obiektywne kryteria stazu pracy i kwalifikacji:
e Podstawa miesieczna: Szczegdtowe kryteria ptacowe udostgpniamy osobom
rekrutowanym na etapie rozmowy kwalifikacyjnej.

e Dodatki: Dodatek stazowy (w wysokosci od 5% do 20% w zaleznosci od

e Informacja dodatkowa: W naszej firmie obowigzuje polityka rownych ptac na tych
samych stanowiskach bez wzgledu na ptec.

e Wyksztatcenie wyzsze (inzynierskie lub magisterskie) na kierunku: informatyka,
inzynieria biomedyczna, informatyka medyczna lub pokrewnym

Znajomo$¢ relacyjnych baz danych i jezyka SQL (Microsoft SQL Server)
Znajomos¢ narzedzia SAP Crystal Reports lub gotowos¢ do szybkiego opanowania
Znajomos$¢ standardéw komunikacji w systemach medycznych: DICOM, HL7
Doswiadczenie w administracji systemami informatycznymi — dodatkowym atutem
bedzie doswiadczenie z systemami klasy OIS lub HIS

Mile widziana znajomos$¢ systemow: MOSAIQ, ELEKTA One, Monaco, MIM, AMMS

Znajomos$¢ jezykow skryptowych (Python, PowerShell) do automatyzacji zadan

Znajomos¢ jezyka angielskiego w stopniu umozliwiajagcym korzystanie z dokumentacji

technicznej i komunikacj¢ z dostawcami

Otwarto$¢ na doskonalenie zawodowe 1 udziat w szkoleniach producenckich
Gotowos$¢ do wspierania implementacji radioterapii na wezesnym etapie uruchamiania
osrodka
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3. Zakres obowiazkow

Administracja i zarzgdzanie systemem onkologicznym MOSAIQ (OIS) —
konfiguracja, zarzadzanie uzytkownikami, aktualizacje, kopie zapasowe
Administracja platformg ELEKTA One — nadzér nad integracjag komponentow
ekosystemu Elekta

Zapewnienie prawidtowej komunikacji i wymiany danych mig¢dzy systemami:
MOSAIQ, Monaco, MIM, AMMS (HIS) oraz innymi systemami szpitalnymi (DICOM,
HL7)

Projektowanie i tworzenie raportow w srodowisku SAP Crystal Reports — raporty
statystyczne, kliniczne i zarzadcze na potrzeby Zaktadu Radioterapii

Pisanie skryptéw i1 zapytan SQL do ekstrakcji i analizy danych z baz systemow
onkologicznych

Rozwigzywanie probleméw z przeptywem danych miedzy systemami — diagnostyka
interfejsow, monitorowanie kolejek komunikatéw

Zarzadzanie uprawnieniami i bezpieczenstwem dostepu do systemdéw informatycznych
Zaktadu

Wspotpraca z Dziatem IT szpitala w zakresie infrastruktury sieciowej, serwerowej i
bazodanowej

Koordynacja wdrozen, aktualizacji i migracji systemow informatycznych z dostawcami
(Elekta, Asseco, MIM Software)

Prowadzenie dokumentacji konfiguracji systemow, procedur awaryjnych i instrukcji
uzytkownika

Szkolenie personelu medycznego z obstugi systemow informatycznych Zaktadu

4. Oferujemy

Zatrudnienie w oparciu o umowe o prace lub umowe cywilno-prawna,

Pakiet szkolen producenckich z administracji systemami MOSAIQ, ELEKTA One,
Monaco, MIM

Prace w dynamicznym, rozwijajacym si¢ zespole

Mozliwos¢ rozwoju zawodowego 1 zdobycia unikatowego doswiadczenia przy
uruchamianiu nowego osrodka radioterapii

Dostep do nowoczesnej aparatury medycznej najnowszej generacji

Mozliwo$¢ rozwoju zawodowego 1 zdobycia doswiadczenia w duzym zakladzie pracy,
Mozliwos¢ dofinansowania do kursow i szkolen, dostep do platform e-learningowych,
Wszelkiego rodzaju benefity pracownicze m.in.:

Wypoczynek: "Wczasy pod grusza" (dofinansowanie urlopu wypoczynkowego lub
kolonii i obozow dla dzieci.),

Zdrowie: Dostgp do wsparcia psychologicznego, dofinansowanie do okularéw
korekcyjnych,

Pomoc materialna: Zapomogi na wypadek trudnych sytuacji zyciowych (choroba,
wypadek), §wigteczna pomoc finansowa,

Pozyczki z ZFSS (np. na cele mieszkaniowe, remont- niskooprocentowane) i z PKZP
(nieoprocentowane),
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v Ubezpieczenia: Mozliwo$¢ przystgpienia do programu dodatkowego ubezpieczenia
grupowego NNW na preferencyjnych warunkach (bez wzgledu na forme
zatrudnienia),

v' Kultura i sport: Bilety do teatru, kina i inne wydarzenia kulturalne,

e Inne: Mozliwo$¢ zakupu obiadéw 1 wykupu abonamentu na dedykowane miejsce
postojowe, organizacja imprez integracyjnych.

5. Informacja o procesie rekrutacji
Proces rekrutacyjny prowadzony jest w sposob zapewniajacy rowne traktowanie. Ocena 0soby
kandydujacej opierac si¢ bedzie wytacznie na kompetencjach merytorycznych.

Zainteresowane osoby prosimy o przestanie CV wraz ze zgoda na przetwarzanie danych
osobowych oraz listu motywacyjnego na adres kadry@usk1.szczecin.pl lub ztozenie w
USK Nr 1 PUM w Szczecinie przy ul. Unii Lubelskiej 1 w Dziale Kadrowo-Ptacowym
(wejscie D1 IV pigtro pokdj 449) - telefon kontaktowy: 91 425 30 15

Prosimy o dopisanie klauzuli RODO:
"Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez [Nazwa Firmy] dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Rozporzgdzeniem o Ochronie Danych

Osobowych (RODO)."

Oferty nalezy sktada¢ do dnia 15.07.2026 r. do godz. 12:00

Zastrzegamy sobie prawo do kontaktu z wybranymi kandydatami.
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