UNIWERSYTECKI SZPITAL KLINICZNY NR1 @

im. prof. Tadeusza Sokotowskiego PUM w Szczecinie

CERTYFIKAT 2019/80

U K 71-252 Szczecin ul. Unii Lubelskiej 1

e-mail: szpital@uskl.szczecin.pl www.uskl.szczecin.pl
Dyrektor Naczelny (091) 425-30-02 Pielegniarka Naczelna (091) 425-30-06
Z-ca d/s Lecznictwa (091) 425-30-04 Z-ca Piel. Naczelnej (Police) (091) 425-38-18
Z-ca d/s Ekonomiczno-Finansowych (091) 425-30-05 Centrala (091) 425-30-00
Z-ca d/s Administracyjnych (091) 425-05-03 Sekretariat fax (Szczecin) (091) 425-30-01
Z-ca d/s Eksploatacyjno-Technicznych (091) 425-30-03 Sekretariat /fax (Police) (091) 425-38-10/12

Uniwersytecki Szpital Kliniczny nr 1 PUM w Szczecinie przy ul. Unii Lubelskiej 1

poszukuje osob na stanowisko:

Pielegniarki/Pielegniarza

Lokalizacja:
Oddziat Kliniczny Radioterapii z Zakladem Teleradioterapii, Zaktadem Brachyterapii i
Zaktadem Fizyki Medycznej przy Uniwersyteckim Centrum Onkologii PUM w Szczecinie.

1. Przewidywane wynagrodzenie
Zgodnie z nowymi wytycznymi dotyczacymi przejrzystosci ptac, oferujemy wynagrodzenie w
oparciu o obiektywne kryteria stazu pracy i kwalifikacji:

e Podstawa miesieczna: zgodnie z Ustawg z dnia 8 czerwca 2017 roku o sposobie

ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego niektorych pracownikow
zatrudnionych w podmiotach leczniczych

e Szczegdtowe kryteria ptacowe udostgpniamy osobom rekrutowanym na etapie
rozmowy kwalifikacyjnej.

e Dodatki: Dodatek stazowy (w wysokosci od 5% do 20% w zaleznosci od
udokumentowanego stazu pracy)

e Informacja dodatkowa: W naszej firmie obowigzuje polityka rownych ptac na tych

samych stanowiskach bez wzgledu na ptec.
2. Wymagania

e Wyksztalcenie: dyplom ukonczenia szkoty medycznej;

e Aktualne prawo wykonywania zawodu pielggniarki/ pielegniarza;

e Mile widziane zaswiadczenia o ukonczonych kursach specjalistycznych (Leczenie ran,
RKO, EKG), specjalizacji w dziedzinie pielggniarstwa (onkologicznego,
internistycznego, opieki paliatywnej);

e Komunikatywno$¢, rzetelnos¢, umiejetnos¢ wspdlpracy w zespole.

3. Oferujemy

e Stabilne zatrudnienie na podstawie umowy o prac¢ lub umowy cywilno — prawnej
(kontrakt, umowa zlecenie);

e Okres adaptacji dla 0sob nowo zatrudnionych;

e Mozliwo$¢ rozwoju zawodowego;

e Mozliwo$¢ podnoszenia wtasnych kwalifikacji poprzez szkolenia wewngtrzne
1 zewnetrzne;

e Bardzo dobre warunki pracy oraz nowocze$nie wyposazone stanowiska pracy;
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e Atrakcyjne wynagrodzenie;

e Zyczliwa atmosfera.

e Prac¢ w dynamicznym, rozwijajacym si¢ zespole
e Wszelkiego rodzaju benefity pracownicze m.in.:

v" Wypoczynek: "Wczasy pod grusza" (dofinansowanie urlopu wypoczynkowego lub
kolonii i obozéw dla dzieci.),

v Zdrowie: Dostep do wsparcia psychologicznego, dofinansowanie do okularow
korekcyjnych,

v" Pomoc materialna: Zapomogi na wypadek trudnych sytuacji zyciowych (choroba,
wypadek), $wigteczna pomoc finansowa,

v' Poiyczki z ZFSS (np. na cele mieszkaniowe, remont- niskooprocentowane) i z PKZP
(nieoprocentowane),

v Ubezpieczenia: Mozliwos¢ przystapienia do programu dodatkowego ubezpieczenia
grupowego NNW na preferencyjnych warunkach (bez wzgledu na forme
zatrudnienia),

v Kultura i sport: Bilety do teatru, kina i inne wydarzenia kulturalne,

e Inne: Mozliwo$¢ zakupu obiadow i wykupu abonamentu na dedykowane miejsce

postojowe, organizacja imprez integracyjnych.

5. Informacja o procesie rekrutacji
Proces rekrutacyjny prowadzony jest w sposob zapewniajacy rowne traktowanie. Ocena 0soby

kandydujacej opiera¢ si¢ bedzie wylacznie na kompetencjach merytorycznych.

Zainteresowane osoby prosimy o ztozenie lub przestanie drogg mailowa CV

wraz ze zgoda na przetwarzanie danych osobowych w USK nr 1 PUM w Szczecinie
do Dyrektora ds. Pielggniarstwa i Potoznictwa dr n. zdr. Joanna Czarnota — Chlewicka
Nr telefonu: +48 91 425 30 06

e-mail: joanna.czarnota-chlewicka@usk1.szczecin.pl

Prosimy o dopisanie klauzuli RODO:
"Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez [Nazwa Firmy] dla potrzeb

niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Rozporzgdzeniem o Ochronie Danych
Osobowych (RODO)."

Oferty nalezy sktada¢ do dnia 15.07.2026 r. do godz. 12:00

Zastrzegamy sobie prawo do kontaktu z wybranymi kandydatami.

Strona 2z 2


mailto:joanna.czarnota-chlewicka@usk1.szczecin.pl

