
Wymagania stawiane oferentom dla lekarzy : 

 

1. Dyplom ukończenia szkoły medycznej – ksero dokumentu. 

2. Aktualne prawo wykonywania zawodu – ksero dokumentu. 

3. W przypadku posiadania Specjalizacji z danego zakresu medycyny – ksero dokumentu. 

4. Zaświadczenia o ukończonych kursach specjalistycznych – ksero dokumentu. 

5. Zaświadczenie o wpisie do ewidencji działalności gospodarczej CEIDG. 

6. Zaświadczenie o wpisie do Indywidualnej / Specjalistycznej Praktyki Lekarskiej w Okręgowej Izbie 

Lekarskiej (Księga Rejestrowa). 

7. Polisa OC z tytułu wykonywania zawodu. 

8. Zaświadczenie lekarskie o stanie zdrowia – uwzględniające wymagania na stanowisku lekarza 

medycyny oraz Lekarza Kierującego (w przypadku świadczenia usług w tym zakresie). 

9. Zaświadczenie o szkoleniu BHP i p.poż. 

Zaświadczenie takie w tematyce (na stronie 2) musi zawierać informację adekwatną dla rodzaju 

wykonywanej pracy, czyli: na zaświadczeniu muszą być ujęte następujące czynniki szkodliwe, 

niebezpieczne i uciążliwe: 

–    czynniki chemiczne – substancje niebezpieczne i rakotwórcze (środki dezynfekcyjne, epoksyetan, 

formaldehyd, leki cytostatyczne), 

–    czynniki fizyczne – promieniowanie jonizujące i niejonizujące, w tym limity IPN i limity GPO 

oraz możliwe bezpośrednie skutki oddziaływania pola-EM na organizm człowieka, w tym objawy 

przejściowe,  

–    czynniki uciążliwe – statyczny charakter pracy biurowej, wymuszona pozycja ciała w pracy, 

transport ręczny, praca zmianowa, psychofizyczne właściwości człowieka, agresja słowna i fizyczna 

ze strony pacjentów, odporność na stres i nadmierne tempo pracy, 

–    czynniki biologiczne – bakterie, wirusy, grzyby, pleśń i wytwarzane przez nie toksyny i alergeny 

oraz komórki zwierzęce i ludzkie (krew, próbki pobierane do badań), z uwzględnieniem: 

- działań zapobiegających wystąpieniu ekspozycji zawodowej, w tym prawidłowe postępowanie z 

ostrymi narzędziami (również narzędziami zawierającymi rozwiązania chroniące przed zranieniem) 

- procedury zgłaszania i procedury postępowania po ekspozycji zawodowej oraz prowadzenia wykazu 

zranień ostrymi narzędziami i sprawozdawczości w tym zakresie, 

- środków, które należy podjąć w celu zapobiegania zranieniom ostrymi narzędziami, obejmujące 

standardowe środki ostrożności, bezpieczne systemy pracy, prawidłowe stosowanie i procedury 

usuwania ostrych narzędzi i odpadów, 

- procedury stosowania środków ochrony indywidualnej odpowiednich dla rodzaju i stopnia narażenia, 

- okoliczności i przyczyn zranień ostrymi narzędziami, w tym wyników analiz z raportu o bhp w 

zakresie zranień ostrymi narzędziami przy udzielaniu świadczeń zdrowotnych 

    Uszczegółowione zaświadczenia są szczególnie istotne odnośnie personelu , który wykonuje i 

uczestniczy w zabiegach na bloku operacyjnym, ponieważ brak powyższych informacji na 

danym zaświadczeniu skutkuje kwestionowaniem odbytych szkoleń przez Sanepid i PIP. 

10. Orzeczenie lekarskie do celów sanitarno-epidemiologicznych lub książeczka sanitarno-

epidemiologiczna. 

11. Zaświadczenie o odbytym szkoleniu i zdaniu egzaminu w zakresie ochrony radiologicznej (w 

przypadku świadczenia usług w promieniowaniu jonizującym).  

12. Zaświadczenie o niekaralności z Krajowego Rejestru Karnego (Punkt Informacyjny Krajowego 

Rejestru Karnego przy Sądzie Okręgowym w Szczecinie, ul. Kaszubska 42, tel. 091 4855-387, pon.-

pt. 8.30 – 14.30) - (nie starsze niż 3 miesiące licząc na dzień składania ofert) 


